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§104
Laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kokouksen puheenjohtajan tehtaviin kuuluu selvittaa, ovatko kokouksen pitamisen
lailliset edellytykset olemassa. Jotta kokous olisi paatdsvaltainen, riittavan maaran
toimielimen jasenia on oltava lasna. Valtuuston kokouksessa pitaa olla lasna
vahintaan 2/3 valtuutetuista ja kunnan muun toimielimen kokouksessa enemman
kuin puolet jasenista (kuntalain 103 8). Jollei nain ole, kokousta ei voida lainkaan pitaa.

Puheenjohtajan on myds todettava lasndolevat ja onko heilld lasnaolo-oikeus.
Toimielimen kokouksessa paatoksentekoon ottavat osaa vain toimielimen jasenet.
Hallintosdanndssa voidaan maarata muiden kuin toimielimen jasenten lasnaolosta ja
puheoikeudesta toimielimen kokouksissa. Maaraykset koskevat lahinna toimielimeen
kuulumattomia luottamushenkildita ja kunnan henkildstda. Erikseen voidaan myos
paattaa asiantuntijan tai asianosaisen kuulemisesta toimielimen kokouksessa.

Laillisuusedellytysten selvittamiseen kuuluu, onko kokous kutsuttu koolle silla tavoin
kuin hallintosaanndssa on maaratty tai toimielin on itse paattanyt.Naiden seikkojen
selvittamisen jalkeen puheenjohtaja voi todeta kokouksen paatdsvaltaiseksi ja
laillisesti koolle kutsutuksi.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§105
Péytakirjan tarkastus

Poytakirja tarkastetaan kahden tehtavaan valitun toimesta.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Mira Vilkman ja Henni Koskimaki.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 93,15.06.2026
Kunnanhallitus, § 106, 22.06.2026

§106
Kunnanjohtajan viran auki julistaminen

PADDNo0-2026-103

Kunnanhallitus, 15.06.2026, § 93

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Hallintosaanndén 52 8.n mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa kunnanvaltuusto
hallintosdanndén 50 8.n T mom. mukaan.

Viran kelpoisuusehtona on korkeakoulututkinto (kv 9.12.2023) ja kokemus kunnan
hallinnon ja talouden vaativista vastuutehtavista seka kokemusta esihenkiléna
toimimisesta seka nayttda yhteistydkyvysta ja taidosta seka kehittamisotteesta.

Hakumenettelysta hallintosadnnén 51 8.ssa todetaan seuraavasti:

Valinnasta paattava viranomainen paattaa alaistensa virkojen ja tydsuhteisten
tehtavien osalta:

a) viran tai tehtavan haettavaksi julistamisesta,
b) hakuajan jatkamisesta tai uudesta hausta,

C) viroista ja tehtavista, joihin sovelletaan lakia lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta,

d) viroista ja tehtdvista, joita taytettaessa tulee esittad muu erityinen selvitys (esim.
luottotiedoista tai luotettavuudesta).

Valtuuston valitseman viranhaltijan osalta asiasta paattaa kuitenkin kunnanhallitus.

Hallintosaannon 52 8.ssa todetaan kunnanjohtajan osalta palvelussuhteeseen
ottamisesta: @?Valtuusto valitsee kunnanjohtajan.€?

Kunnanjohtaja on irtisanoutunut 8.6.2026. Viran tayttamiseksi tulee kaynnistaa
kunnanjohtajan viran tayttamisprosessi.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa
1)  kaynnistaa kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin

2) todeta, etta viran kelpoisuusvaatimuksena noudatetaan valtuuston aiemmin
paattamia kelpoisuusvaatimuksia
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3) nimeta kunnanjohtajan valintaa valmistelevan tyéryhman

4) antaa tydoryhman tehtavaksi hakijoiden arvioinnin, haastattelujen jarjestamisen
seka esityksen valmistelun kunnanhallitukselle

5) valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnan viranhaltijajohdon
huolehtimaan rekrytoinnin kdytannon toteutuksesta

6) kayda keskustelun niista periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa
noudatetaan

Paatos

Valmistelevaksi tydryhmaksi valittiin kunnanhallituksen jasenet, vs. hallintojohtaja ja
kunnanjohtaja.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 22.06.2026, § 106

Valmistelija / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Kunnanhallitus on kokouksessaan 15.6.2026 8.issa 93 paattanyt kaynnistaa
kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin. Valintaprosessia on valmistelu ja
aikataulutettu niin, etta hallintosaannon 52 8.ssa todetulla tavalla valinnan tekijana
kunnanvalituusto valitsisi kunnanjohtajan elokuun alkupuolella 2026.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa kumota 15.6.2026 pidetyn kokouksen § 93 mukaisen
paatdksen.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 76,01.06.2026
Kunnanvaltuusto, § 20,08.06.2026
Kunnanhallitus, § 107, 22.06.2026

§107

Konsernipalvelujen esihenkiléiden maaraaminen

PADDNo0-2021-186

Kunnanhallitus, 01.06.2026, § 76

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

1 Paivitetty_Hallintosaant6_2026_Padasjoen kunta

Hallintosaantoa on tarkistettu ja paivitetty vastaamaan kevaan
yhteistoimintamenettelyssa (kh 11.5.2026, 8§ 58) sovittuja kunnan organisaatio- ja
johtamisrakenteen muutoksia, toimivallan selkeyttamista seka ajantasaista
lainsaadantoa.

Uudet pykalat

Hallintosaantdon on lisatty uusi pykala valtuuston puheenjohtajan tehtavista (5 §),
jossa maaritellaan puheenjohtajan rooli valtuustotydn johtamisessa.

Teknisen toimialan osalta hallintosaantéon on lisatty pykalat kiinteistopaallikdsta (36
§) ja infrapaallikosta (37 §), joilla tasmennetaan kiinteistojen, infrastruktuurin ja
yleisten alueiden vastuut seka operatiivinen paatoksenteko.

Sivistystoimen osalta sivistysjohtajan ja rehtorin tehtavat on yhdistetty yhdeksi
pykalaksi (38 8 Sivistysjohtaja-rehtori).

Tietohallintoa koskevat uudet pykalat (71-73 8) sisaltavat maaraykset
rekisterinpitajyydesta, automaattisesta paatoksenteosta seka kyberturvallisuudesta.
Nailla varmistetaan tietosuojan, tietoturvan ja viranomaistoiminnan lainmukaisuus.

Lisaksi asian poydallepanoa ja palauttamista valmisteltavaksi koskevat kohdat on
erotettu erillisiksi pykaliksi (118 § ja 119 § seka 160 § ja 161 §), mika selkeyttaa
paatoksentekomenettelya.

Organisaatio ja toimivalta

Organisaatio- ja johtamisrakennetta on uudistettu siirtymalla
palvelualuejohtajamalliin ja selkeyttamalla toimivallan jakautumista. Palvelualueina
toimivat konsernipalvelut ja sivistyspalvelut.

Viranhaltijoiden toimivaltaa koskevaa saantelya on tasmennetty erityisesti 31 8:ss3,
jossa palvelualuejohtajalle annetaan toimivalta useaa tulosaluetta koskevissa ja
laajavaikutteisissa asioissa.

Talousvastuu on siirretty hallintojohtajalta kunnanjohtajalle, mika selkeyttaa kunnan
strategista talousjohtamista.
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Teknisen johtajan tehtavat on jaettu hallintojohtajan seka infra- ja
kiinteistopaallikdiden kesken, mika tdsmentaa operatiivista vastuunjakoa.

Lisdykset ja tarkennukset
Hallintosaantéon on tehty tdsmennyksia muun muassa seuraaviin pykaliin:

® 6 § Kunnan viestinta: edellytetaan selkeaa ja ymmarrettavaa kielta

® 26 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta: lisatty joukkoliikenteen
edistéminen

® 29 8 Teknisen lautakunnan tehtavat ja toimivalta: tasmennetty vesihuoltolain
mukaisena viranomaisena toimiminen

® 31 § Viranhaltijan yleinen toimivalta: tdsmennetty toimivaltaa ja delegointia

® 32 § Kunnanjohtajan toimivalta: lisatty vahaisten tulosyksikkdkohtaisten
organisaatiomuutosten tekeminen seka talouteen liittyvaa toimivaltaa koskeva
tarkennus

® 50 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen: laajennettu koskemaan myds
tyosuhteisia

® 54 8 Palvelussuhteeseen ottaminen: tdsmennetty avoimia tehtdvia ja sijaisuuksia
koskevia tilanteita

e 70 8 Asiakirjahallinto: tdsmennetty arkistoinnin suunnittelua osana
tiedonhallintaa

e 75 8 Talousarvion taytantédnpano: tdsmennetty delegointia koskevia maarayksia

e 157 § Esittelijat: teknisen lautakunnan esittelijana toimii hallintojohtaja

Pykaldrakenteen ja nimikkeiden muutokset

Hallintosaannon rakennetta on selkeytetty siirtamalla ja ryhmittelemalla pykalia
uudelleen:

e hankinnat siirretty pykalasta 19 8 pykalaan 25 §
e esihenkildiden tehtavat siirretty pykalasta 67 & pykalaan 20 8§
Lisaksi nimikkeita on tdésmennetty:

® 19 §: tulosalueiden paallikot # tulosalueen johtavat viranhaltijat
® 53 8: hakumenettely # haettavaksi julistaminen
Muut muutokset

Raportointikaytantéa on muutettu siten, etta raportointi toteutetaan jatkossa nelja
kertaa vuodessa aiemman kolmen sijaan.

Lisaksi hallintosaannén sanamuotoja on tdsmennetty ja pykalanumerointia paivitetty.
Yhteenveto vaikutuksista
Muutokset kokonaisuutena:

e vastaavat yhteistoimintaneuvottelujen tuloksia (kh 11.5.2026, § 58)
e tukevat strategista johtamista

e selkeyttavat vastuunjakoa

® nopeuttavat paatoksentekoa

e vahvistavat tietosuojaa ja tietoturvaa koskevaa ohjausta

® parantavat toiminnan tehokkuutta ja ennakoitavuutta

Ehdotus
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Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy paivitetyn
hallintosaanndn liitteen mukaisena ja etta se tulee voimaan 1.8.2026.

Kunnanhallitus paattaa lisaksi antaa hallintojohtajalle toimivallan tehda
hallintosaantoon tarvittaessa teknisluonteisia ja vahaisia korjauksia.
Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 08.06.2026, § 20

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Liitteet
1 Hallintosaanto 2026-Padasjoen kunta_FINAL KV 8.6.2026

Ehdotus

Valtuusto hyvaksyy paivitetyn hallintosaanndn liitteen mukaisena. Paivitetty
hallintosaanto tulee voimaan 1.8.2026.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 22.06.2026, § 107

Valmistelija / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Padasjoen kunnan strategiatyon ja toiminnan kehittamisen yhteydessa on valmisteltu
organisaatiouudistusta, jonka tavoitteena on selkeyttaa johtamis- ja vastuurakenteita,
vahvistaa esihenkilotyota seka turvata palvelutuotannon ja kunnan
kiinteistbomaisuuden hallinnan edellytykset muuttuvassa toimintaymparistossa.
Uudistus on tulossa voimaan 1.8.2026 alkaen kunnanvaltuuston kokouksessaan
8.6.2026 § 20 hyvaksyttya hallintosaannén muutokset, joiden osana ja keskeisimpana
muutoksena on organisaatiouudistus.

Muutos nykyisesta organisaatiosta tulevaan malliin - toimialoista palvelualueiksi

Nykyisessa organisaatiossa kunnan toiminta on jaettu kolmeen toimialaan: hallinnon,
sivistyksen ja teknisen toimen toimialoihin. Organisaatiouudistuksessa tasta
rakenteesta luovutaan ja kunnan toiminta jasennetaan kahteen palvelualueeseen,
jotka ovat:
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konsernipalvelutalue ja
sivistyksenpalvelualue

Muutoksen tavoitteena on muodostaa nykyista selkeampi ja johdonmukaisempi
kokonaisuus, jossa kunnan yhteiset tukipalvelut, ns viranomaispalvelut
(rakennustarkastus, ymparistonsuojelu) seka rakentamisen ja maanrakennukseen
liittyvat toiminnot kootaan konsernipalvelualueelle ja sivistystoimen nykyiset palvelut
sivistyspalvelualueelle.

Konsernipalvelualueeseen sijoittuvat muun muassa hallinto-, talous- ja
henkilostopalvelut, tietohallinto, elinvoima- ja tyoéllisyyspalvelut, rakennustarkastus,
ymparistonsuojelu seka teknisen toimenpalvelut seka kiinteistdtoimen tukipalvelut.

Organisaatiomuutoksen osana olemassa olevien virkojen esihenkil6t muuttuvat
joiltain osan siirryttaessa toimialoista palvelualueisiin. Muutokset koskevat nykyisen
teknisen toimen henkiléita.

Voimassa olevan hallintosaannén 47 8.n mukaisesti Kunnanhallituksella

on yleistoimivalta henkildstoasioissa, silloin @?Mikali toimivallasta henkilostdasioissa
ei ole saadetty laissa eika maaratty hallintosaannossa€?. Vaikka voidaan katsoa jopa
niin, etta esihenkildiden maaraamisesta on kyse teknisesta muutoksesta on hallinto-
organisaation perusteellisemmman ja periaatteellisenkin muutoksen vuoksi perusteltua
vahvistaa esihenkildmuutokset hallintosaannoén 47 8.n mukaisen periaatteen
mukaisesti.

Lisaksi todetaan, etta Infrapaallikdn esihenkiloksi maarattiin hallintojohtaja
infrapaallikdn viran perustamisen yhteydessa 8 96 ma 15.6.2026 kunnanhallituksen
kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus maaraa

1)  hallintojohtajan esihenkil6ksi

a. rakennustarkastajalle (nyt tekninen johtaja)
b. ymparistdsihteerille (nyt tekninen johtaja)
c.  kiinteistopaallikolle (nyt kunnanjohtaja) ja
2)  Kkiinteistopaallikon esihenkildksi

a. siivoustydn esihenkildlle (nyt kayttémestari)

b.  tukipalvelujen esihenkildlle (nyt avoin tehtava, nyk tekninen johtaja)
(ruokapalvelut, siivouspalvelut)

Paatos

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 98,03.04.2023
Kunnanhallitus, § 350,18.12.2023
Kunnanhallitus, § 108, 22.06.2026

§108

Lausunnon antaminen Provincia Oy:n yhtidjarjestyssuunnitelmasta hankintalain
muutoksen johdosta

PADDNo0-2023-105

Kunnanhallitus, 03.04.2023, § 98

Valmistelijat / lisatiedot:

Maija Sieppi, vs. hallintojohtaja, maija.sieppi@padasjoki.fi
Kati Yrttiaho, kunnanjohtaja, kati.yrttiaho@padasjoki.fi

Hartolan kunnan kanssa on aloitettu neuvottelut mahdollisesta osakkaaksi tulosta.
Osakassopimuksen mukaan yhtion hallitus (Provincia) antaa hyvaksynnan osakkeiden
luovutukselle. Hallitus on taman hyvaksynnan antanut taman viikon tiistaina 21.3.
kokouksessaan ja valtuuttanut Provincia Oy:n toimitunjohtajan viestimaan
yhtidjarjestyksen pykalan 7 mukaisesti mahdollisesta luovutuksesta nykyisille
osakkaille. Luovutus tapahtuu Lahden kaupungin ja Hartolan kunnan valilla enintaan
10 osakkeesta, mikali neuvottelut Hartolan kanssa etenevat suotuisasti.

Osakkaita pyydetaan ilmoittamaan mahdollisesta lunastusoikeuden kayttamisesta
viimeistaan 25.4.2023 mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Maija Sieppi, vs. hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta Padasjoen kunta ei tule kayttamaan lunastusoikeutta
Provincia Oy:n osakkeiden osalta.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 18.12.2023, § 350

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jyri Mantyla, jyri.mantyla@padasjoki.fi

1 Provincia Oyn osakassopimuksen hyvaksyminen.pdf
2 Provincia_Osakassopimus_2023.pdf

Padasjoen kunta omistaa yhden osakkeen Provincia Oy:sta, joka tuottaa
taloushallinnon palveluja kuntasektorille ja hyvinvointialueille.
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Yhtio on aiemmin kuulunut Lahden kaupungin konserniin. Lahti on kuitenkin myynyt
osakkeita Hameenlinnan kaupungille ja Kanta-Hameen hyvinvointialueelle. Yhtion
omistajien kesken on solmittu osakassopimus, joka tulisi osakekauppojen jalkeen
uusia. Alla olevassa, Lahden kaupungin laatimassa paatosvalmistelutekstista selviavat
osakassopimuksen muuttamiseen liittyvat yksityiskohdat:

"Lahden kaupungin kaupunginvaltuusto 2.10.2023 892 on hyvaksynyt jarjestelyn, jossa
Lahden kaupunki suunnitelmallisesti alentaa omistusosuuttaan Pronvincia Oy:ssa ja
myy enintaan 1700 osaketta yhtion uusille omistaja-asiakkaille Hdmeenlinnan
kaupungille ja Kanta- Hdmeen Hyvinvointialueelle. Lisaksi Lahti on
kaupunginhallituksen paatoksella 25.9.2023 8311 pienentanyt omistusosuuttaan
myymalla 400 kpl osakkeita Paijat-Hameen Hyvinvointialueelle. Toteutuessaan
jarjestelyt alentavat Lahden kaupungin omistusosuutta yhtiossa alle maaraysvallan
(50 %). Yhti6é noudattaa Lahti-konsernin konserniohjetta siihen saakka, kunnes Lahden
kaupungin omistusosuus laskee alle maaraysvallan.

Omistusjarjestelyjen seurauksena on tarpeellista paivittaa yhtion osakassopimus
vastaamaan uutta omistusrakennetta. Osakassopimusta on paivitetty osakkaiden
kanssa yhteisesti neuvottelemalla.

Osakassopimuksella osakkeenomistajat sopivat keskinaisista suhteistaan ja yhtion
hallinnosta. Sopimus koskee seka osakkaiden keskinaisia etta osakkaiden ja yhtion
valisia suhteita.

Osakassopimuksella sovitaan esimerkiksi yhtion hallinnosta, toimivallan kaytdsta ja
paatdksenteosta, osakkaiden rahoitusvastuusta, osakkeiden luovuttamisesta ja
lunastamisesta, salassapidosta, sopimusrikkomusten seuraamuksista ja
rildanratkaisumenettelyista. Osakassopimuksen kirjauksin on tarkoitus turvata yhtion
hankintalain mukaista sidosyksikk6asemaa.

Osakassopimuksella yhtion osakkeenomistus rajataan niihin oikeushenkiloihin, joihin
sovelletaan hankintalain hankintayksikkdja koskevia saanndksia (L julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista 15 8), ja varmistetaan, etta yhtio toimii
hankintayksikoiden valvonnassa ja harjoittaa padaosaa toiminnastaan niiden kanssa.
Yhtion omistuspohjan laajentuessa mahdollisten uusien osakkaiden tulee hyvaksya
tama paivitetty osakassopimus.

Osakassopimuksen kirjauksin yhtiodn muodostetaan osakkeenomistajista koostuva
nimitystoimikunta. Nimitystoimikunta valmistelee yhtiokokoukselle hyvaksyttavaksi
hyva hallintotapa -ohjeen ja yhtion palkkiosaannon tilanteessa, jossa Lahden kaupunki
ei enda ole yhtion enemmistéomistaja.

Osakassopimuksessa sovitaan hallitusjasenten lukumaarasta ja jasenten
nimeamisesta. Yhtion hallitus koostuu kuudesta jasenesta. Lahden kaupunki nimeaa
hallitukseen kolme jasentd, Paijat-Hameen hyvinvointialue yhden, Hollolan kunta
yhden ja pienosakkaat yhdessa yhden. Jos Kanta-Hameen hyvinvointialueen
osakeomistus nousee vahintaan 10%:iin, myds silla on oikeus nimeta yksi hallituksen
jasen. Tallgin hallituksen jasenten kokonaismaara nousee seitsemaan.

Osakassopimuksessa on sovittu niista merkittavista asioista, jotka vaativat omistajien
kannanottoa osakaskokouksessa ja yhtiokokouksessa. Yhtion hallituksen tulee tuoda
yhtiokokoukseen paatettavaksi seuraavat asiat
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* tytaryhteisdn perustaminen,

» toiminnan muuttaminen siten, etta Yhtio voi menettaa hankintalainsaadannon
mukaisen sidosyksikkdasemansa suhteessa Osakkaisiin,

* Yhtién toiminnan ja talouden kannalta merkittava toiminnan laajentaminen,
supistaminen tai muuttaminen

* muu Yhtién toimintaedellytyksiin tai palvelukykyyn olennaisesti vaikuttava tai
tavanomaisesta poikkeava toiminta.

Osakkaat hyvaksyvat paivitetyn osakassopimuksen omissa paatoksentekoelimissaan
ja yhtio hallituksessa. Tavoitteena on, etta paivitetty osakassopimus on allekirjoitettu
vuoden 2023 loppuun mennessa."

Paivitetty osakassopimus on paatdsesityksen liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy paivitetyn osakassopimuksen.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 22.06.2026, § 108

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

1 Provincian Oyn yhtidjarjestelysuunnitelmasta hankintalain muutoksen
johdosta_annettava lausunto.pdf

Provincian osakaskokous 26.1.2026 on paattanyt teettaa kyselyn Provincian osakkaille
tulevaan hankintalakimuutokseen liittyen. Kyselyn valmisteluvastuu annettiin yhtion
johdolle.

Yhti6 on 2.3.2026 toimittanut osakkaille ehdotuksen hankintalain muutokseen
liittyvasta yhtidjarjestelysuunnitelmasta. Yhtid pyytaa jokaista Provincian Oy:n
osakasta ilmoittamaan oma kantansa viimeistaan 2 viikkoa siitd hetkesta, kun
eduskunta on hyvaksynyt uuden hankintalain.

Yhti6 ilmoittaa myds, ettd mikali uusi hankintalaki tulee voimaan esitetyssa muodossa,
tulee Provincia Oy:n irtisanoa niiden omistaja-asiakkaiden palvelusopimukset
siirtymaajan loppuun mennessa (30.6.2027), joiden omistusosuus ei tayta 10 %:n
minimivaadetta.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus paattaa antaa liitteen mukaisen lausunnon Provincian Oy:n
yhtidjarjestelysuunnitelmasta hankintalain muutokseen liittyen.

Paatos
Nina Nieminen saapui kokoukseen klo 15.04.
Hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Provincia



@ Padasjoen kunta Péytakirja 9/2026 15 (23)
Kunnanhallitus 22.06.2026
-

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Padasjoen asianhallintajarjestelmassa

§109
Ajankohtaiset asiat hallitus 22.6.2026

PADDNo0-2025-207

Valmistelija / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Kunnanjohtaja antaa kunnanhallitukselle katsauksen ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tietoonsa saatetuksi.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§110
Tiedoksisaantiasiat

Koulutuskeskus Salpauksen yhtymahallituksen 16.6.2026 kokouksen poytakirja on
luettavissa osoitteesta https://salpaus10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?
page=meeting&id=2026199

Paijat-Hameen maakuntahallituksen 15.6.2026 pidetyn kokouksen pdytakirja on
luettavissa

osoitteessa https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?
page=meetings&id=1.

Paijat-Hameen maakuntavaltuuston 16.6.2026 pidetyn kokouksen pdytakirja on
luettavissa

osoitteessa https://paijathamed10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?
page=meetings&id=3.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Merkitaan asiat tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpaijathamed10.oncloudos.com%2Fcgi%2FDREQUEST.PHP%3Fpage%3Dmeetings%26id%3D3&data=05%7C02%7Ckirjaamo%40padasjoki.fi%7Ca061d3176ea245f06b6e08decd142a41%7Cd9babc7a8ead43f3982eb72f4b0fd974%7C0%7C0%7C639173683680771542%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HWEK0S0jqWPthqahxhmqc58xt%2FX2jovcsz0Pqfs3id8%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpaijathamed10.oncloudos.com%2Fcgi%2FDREQUEST.PHP%3Fpage%3Dmeetings%26id%3D3&data=05%7C02%7Ckirjaamo%40padasjoki.fi%7Ca061d3176ea245f06b6e08decd142a41%7Cd9babc7a8ead43f3982eb72f4b0fd974%7C0%7C0%7C639173683680771542%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HWEK0S0jqWPthqahxhmqc58xt%2FX2jovcsz0Pqfs3id8%3D&reserved=0
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8111
Otto-oikeusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja voivat ottaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on hallintosaannalla siirretty
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen. Otto-oikeudesta saadetaan
kuntalain 92 8:ssa.

Asia on otettava kunnanhallituksen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssa
tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Kunnanhallituksen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2) yksil6on kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3) 51 8:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Toimielinten poytakirjat:

Sivistyslautakunta 11.6.2026

Viranhaltijapaatokset, joihin otto-oikeutta voidaan kayttaa:

Hallintojohtaja
Henkildsto:
8 9 Kiinteistdhoitajan maaraaikaisen erillislisan myontaminen, 16.06.2026

Kunnanjohtaja

Hankinta:

8 15 limoitustilan hankinta ja osallistuminen Padasjoen Sanomien julkaisemaan
vuoden 2026 kesalehteen, 11.06.2026

Yleinen:

8 14 Kuntatodistuksen merkitseminen, 16.06.2026

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:
1. merkita edella mainitut asiakirjat tiedoksi ja

2. toteaa ettei edella lueteltuihin poytakirjoihin sisaltyvissa paatdksissa tarkoitettuja
asioita ole aihetta ottaa kunnanhallituksen kasiteltaviksi ja

3.  tyytyy muiden viranomaisten paatoksiin.
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Paatos
Hyvaksyttiin.
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§112
LISAPYKALA: Kunnanjohtajan valinta

PADDNo0-2026-103

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Hallintosaanndén 52 8.n mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa kunnanvaltuusto
hallintosdanndén 50 8.n 1 mom. mukaan.

Viran kelpoisuusehtona on korkeakoulututkinto (kv 9.12.2023) ja kokemus kunnan
hallinnon ja talouden vaativista vastuutehtavista seka kokemusta esihenkilona
toimimisesta seka nayttda yhteistydkyvysta ja taidosta seka kehittamisotteesta.

Hakumenettelysta hallintosadannén 51 8.ssa todetaan seuraavasti:

Valinnasta paattava viranomainen paattaa alaistensa virkojen ja tyosuhteisten
tehtavien osalta:

a) viran tai tehtavan haettavaksi julistamisesta,
b) hakuajan jatkamisesta tai uudesta hausta,

C) viroista ja tehtavista, joihin sovelletaan lakia lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta,

d) viroista ja tehtdvista, joita taytettdessa tulee esittda muu erityinen selvitys (esim.
luottotiedoista tai luotettavuudesta).

Valtuuston valitseman viranhaltijan osalta asiasta paattaa kuitenkin kunnanhallitus.

Hallintosaannon 52 8.ssa todetaan kunnanjohtajan osalta palvelussuhteeseen
ottamisesta: @?Valtuusto valitsee kunnanjohtajan.€?

Kunnanjohtaja on irtisanoutunut 8.6.2026. Viran tayttamiseksi tulee kaynnistaa
kunnanjohtajan viran tayttamisprosessi.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa
1)  kaynnistaa kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin

2) todeta, etta viran kelpoisuusvaatimuksena noudatetaan valtuuston aiemmin
paattamia kelpoisuusvaatimuksia

3) nimeta kunnanjohtajan valintaa valmistelevan tyéryhman

4)  antaa tyéryhman tehtavaksi hakijoiden arvioinnin, haastattelujen jarjestamisen
seka esityksen valmistelun kunnanhallitukselle
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5) valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnan viranhaltijajohdon
huolehtimaan rekrytoinnin kdytannon toteutuksesta

6) kayda keskustelun niista periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa
noudatetaan

7)  julistaa kunnanjohtajan viran avoimeksi

8)  hakuajan paattyvan to 15.7.2026 klo 12.00

9) tayttaa virka toistaiseksi 1.9.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan

10) merkita tiedokseen kunnanjohtajan viran hakuilmoitusluonnoksen
Paatos

Kunnanjohtajan valintaa valmistelevaksi tydryhmaksi valittiin yksimielisesti

kunnanhallitus (sis. valtuuston puheenjohtajisto), vs. hallintojohtaja seka
kunnanjohtaja.

Kaytiin keskustelu periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa noudatetaan.
Suostumusmenettelyd ei kayteta tassa rekrytoinnissa.

Merkittiin tiedoksi kunnanjohtajan viran hakuilmoitusluonnos. Lisatietojen antajiksi
sovittiin nykyinen kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja seka valtuuston
puheenjohtaja.

Muut kohdat paatettiin paatésehdotusten mukaisesti.
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Muutoksenhakukielto
8104, 8105, 8106, 8108, 8109, 8110, 8111, 8112

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantéénpanoa (Kuntal 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

® etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c 8).
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Oikaisuvaatimus
8107

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (kuntalaki)

Tdhan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e -+ se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e « kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun sahkoisen asiakirjan katsotaan saapuneen
madraajassa, jos asiakirja saapuu viimeistaan maaraajan viimeisen paivan
aikana. Paperinen oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava Padasjoen kunnan
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Kun kaytetaan tavallista sahkdista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda

ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Padasjoen
kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo@padasjoki.fi
Osoite: Kellosalmentie 20, 17500 Padasjoki
Puhelinnumero: +358 3 55 2911 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -15.00
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,

postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,

yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Padasjoen
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon. Asianosaiselle
|ahetettaviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitaan lahettamispaiva: Paatos
on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdisessa asiointipalvelussa / suomi.fi
viestilla / sahkdpostilla, joka on lahetetty Paatds on annettu asianosaiselle
tiedoksi kirjeella, joka on ldhetetty
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